Program naprawczy
po analizie wynikow sprawdzianu
zewnetrinego
Szkoly Podstawowej nr 2
w Prabutach



WSTEP

Podstawa konstruowania niniejszego programu jest analiza wynikoéw
sprawdzianu dla klas széstych w roku szkolnym 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009. Analiza ta jest obowiazkiem kazdej szkoty. Wskazuje ona na mocne
1 stabe strony uczniow. Niniejszy program naprawczy ma stuzy¢ wzmocnieniu
mocnych 1 eliminacji stabych stron wiedzy naszych uczniow.

Wyniki sprawdzianu dla klas szostych w roku szkolnym 2008/2009

przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Kraj Wojewodztwo | Powiat Gmina Szkola

22,6/40 22,29/40 21,5/40 19,51/40 19,51/40

Z powyzsze] tabeli wynika, ze wynik szkoly osiagnal stanin 3, czyli nizej

sredniej w kraju 1 w wojewodztwie.

W zalaczeniu analiza wynikOw uczniow za ostatnie trzy lata.




I. ANALIZA PRZYCZYN

Wyro6znia sig trzy rodzaje przyczyn niepowodzen szkolnych:
* przyczyny spoleczno — ekonomiczne,
* przyczyny biopsychiczne,
* przyczyny dydaktyczne.

1. Przyczyny spoleczno — ekonomiczne.

Przyczyny spoteczno — ekonomiczne niepowodzen szkolnych obejmuja
catoksztatt warunkow materialnych, spotecznych i kulturalnych, ktére powoduja
niekorzystng sytuacje zyciowa dzieci 1 mlodziezy. Ponizej omawiamy

najwazniejsze z nich:

) Sytuacja materialna rodziny

Wiele rodzin uczniéw naszej szkoly ma zla sytuacj¢ materialng. Bezrobocie

1 niskie dochody rodzicow maja niekorzystny wplyw na ucznidéw, obnizajac ich
motywacjg, a czgsto uniemozliwiajac prawidlowa organizacj¢ warsztatu pracy w
domu ucznia (brak wihasciwych warunkéw odrabiania prac domowych).
Niektorzy uczniowie pochodza z rodzin wielodzietnych, co przy zlych
warunkach ekonomicznych rodziny silnie wplywa na osiagane przez nich
wyniki w nauce.

Dziatania szkoty: szkota, na miar¢ swoich mozliwosci, organizuje pomoc dla

najbardziej potrzebujacych ucznidow, np. informacja i pomoc w staraniu si¢ o
dofinansowanie zakupu podrecznikdéw, stypendium szkolnego, zasitku

szkolnego.

| Wyksztalcenie rodzicow

Rodzice uczniow naszej szkoly sa w wigkszosci stabo wyksztatceni. Niektorzy

sposrod nich nie rozumieja, jakie znaczenie ma dobre wyksztatcenie dziecka (w



sytuacji, gdzie dziecko musi dokona¢ wyboru pomig¢dzy nauka a praca w
gospodarstwie domowym, czgsto wybierana jest druga mozliwos¢). Niski
poziom wyksztalcenia rodzicow ma negatywny wplyw na ich poziom
swiadomos$ci wychowawczej. Czesto idzie rowniez w parze z brakiem potrzeb
kulturalnych 1 estetycznych.

Dziatania szkoly: pedagogizacja rodzicoéw, wzmacnianie i zaspokajanie potrzeb

kulturalnych 1 estetycznych uczniéw

"1 Wspolpraca rodzicow ze szkolaq

Czesto wspotpraca rodzicoOw ucznia ze szkola sprowadza si¢ do uczestnictwa

w wywiadowkach, na wezwania szkoly, sporadycznie przed klasyfikacja gdy
wystepuje zagrozenie oceng niedostateczna, kontaktéw telefonicznych

z wychowawca, nauczycielem przedmiotu, pedagogiem. Czeg$¢ rodzicow,
zwlaszcza tych nieobecnych na spotkaniach z wychowawca, moze mie¢ wigc
ograniczong $wiadomo$¢ brakow osiagnie¢ edukacyjnych swojego dziecka.
Ponadto opinia, jaka maja o pracy szkoly rodzice, jest wowczas opinig ich
dzieci, co na ogoét nie sprzyja rozwiazywaniu problemow.

Dziatania szkoty: kontynuacja konsultacji dla rodzicow — co drugi miesiac,
wywiadowek klasowych — cztery rocznie (minimum), ,,dni otwartych”, imprez

szkolnych.

2. Przyczyny biopsychiczne.

Mowiac o biopsychicznych przyczynach niepowodzen szkolnych, mamy na
mys$li samego ucznia, jego stan zdrowia, zadatki dziedziczne w postaci
funkcjonowania zmystow, zdolnosci, okreslony temperament oraz jego rozwoj
ogolny, na ktory sktada si¢ zdobyta wiedza, do§wiadczenie, zycie uczuciowe,
cechy charakteru, rozwdj aktywno$ci, samodzielnosci, dociekliwosci,
wytrwatosci w dazeniu do celu, odpowiednich zainteresowan i zamitlowan oraz

tendencji samoksztatceniowych.



To wilasnie w tych przyczynach nalezy dopatrywac si¢ stabego wyniku

niektorych uczniow klasy szoste;.

Osiagganie sukcesow szkolnych utrudniajg m.in.:

] Obnizona sprawnosé intelektualna dziecka

Wsroéd ucznidw klasy szostej dziewigcioro dzieci miato opini¢ o obnizeniu
wymagan edukacyjnych, kilku uczniéw tej klasy czegsto wykazywato powolne
tempo myslenia, sktonnosci do powierzchownego uogolniania, niestatos¢ uwagi
1 szybkie meczenie si¢ wykonywana pracq umystowa.

Dziatania  szkoly: indywidualizacja procesu nauczania, nagradzanie
najmniejszego sukcesu ucznia.

Brak wplywu szkoty na obnizenie wymagan na sprawdzianie.

[} Zaklocenia w rozwoju motywacji i postaw

Wsréd wielu ucznidéw mozna zaobserwowac brak motywacji do uczenia si¢
(,,nie ma potrzeby przygotowywac si¢ do sprawdzianu, skoro dostang si¢

do gimnazjum niezaleznie od uzyskanego wyniku”). Znamienna jest tutaj bierna
postawa nie tylko samych uczniow, ale czgsto rowniez ich rodzicow. Brak
motywacji jest czynnikiem bardzo silnie hamujacym postepy dzieci.

Dzialania szkoty: stosowanie metod aktywizujacych w pracy lekcyjne;j,
pedagogizacja rodzicow — zwigkszenie swiadomos$ci 0 znaczeniu sprawdzianu

na dalszym etapie ksztalcenia, pogadanki z uczniami.

3. Przyczyny dydaktyczne.

Czynniki dydaktyczne to trzeci rodzaj przyczyn niepowodzen szkolnych,

z punktu widzenia szkoly by¢ moze najwazniejszy, poniewaz to wtasnie

na niego szkota ma najwickszy wptyw. Do zespolu czynnikéw dydaktycznych
naleza: tres¢, metody 1 S$rodki nauczania, system zasad dydaktycznych

respektowany przez nauczycieli, r6zne sposoby aktywizowania uczniow



na lekcji oraz w czasie zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych, poziom
zawodowych kwalifikacji nauczycieli, ich pozycja spoteczna, liczebno$¢

uczniow w klasach itd. Ponizej prezentujemy najwazniejsze z nich.

] Tresé, metody i Srodki nauczania

Szkolny plan nauczania jest zgodny z przepisami prawa, a obowiazujacy zestaw
programOw nauczania zapewnia realizacj¢ podstawy programowe;.

Szkota diagnozuje 1 rozpoznaje potrzeby swoich uczniow. Wyniki tej diagnozy
sa uwzgledniane w organizacji ksztalcenia. Uczniowie zdolni maja mozliwos¢
rozwijania swoich zainteresowan na licznych kotkach. Uczniowie slabsi
uczgszczaja na zajecia dydaktyczno — wyrOwnawcze, a w klasie szostej
nauczyciele organizuja im dodatkowe zajecia przed sprawdzianem. Szkota
wykorzystuje istniejaca baz¢ do stworzenia mozliwie najlepszych warunkow
pracy 1 nauki, co nie zawsze jest fatwe, z uwagi na ré6znego rodzaju ograniczenia

(np. finansowe, dowozy ucznidéw na zajecia popotudniowe).

] Cechy nauczycieli

Nauczyciele naszej szkoty maja dobre przygotowanie pedagogiczne

1 dydaktyczne. Wszyscy posiadaja kwalifikacje adekwatne do zajmowanego
stanowiska. Biora udziat w doskonaleniu zawodowym, zarowno zewngtrznym,
jak 1 wewnatrzszkolnym. Cechuje ich zaangazowanie 1 zamitowanie do pracy
nauczycielskiej (o czym $wiadcza m.in.: liczba przeprowadzanych zajgc,

imprezy o charakterze lokalnym organizowane przez naszych nauczycieli).

] Sposoby aktywizowania uczniow

Szkota doktada wszelkich staran, aby dobor metod 1 $rodkdéw zapewnial
osiaganie zatozonych celow edukacyjnych przez wszystkich uczniéw. Warto
podkresli¢, ze nauczyciele stosuja metody aktywizujace w pracy lekcyjne;j.

Praca tymi metodami niewatpliwie przyczynia si¢ do wzrostu zaangazowania,



a przez to 1 osiagni¢¢ ucznidw, nalezy wigc kontynuowac i rozszerza¢ juz
podjete dziatania.

Uczniowie maja mozliwos¢ wykazania si¢ aktywnoScia na zajgciach kot
zainteresowan, przygotowujac si¢ do konkursow przedmiotowych, dziatajac w
roznych organizacjach.

Szkota zachgca wszystkich do uczestnictwa w kotkach zainteresowan lub
dodatkowych zajeciach wyréwnujacych braki (w zalezno$ci od zdolnosci

ucznia).

PODSUMOWANIE ANALIZY
Nalezy stwierdzi¢, ze przyczyny niskiego wyniku sprawdzianu niektorych
uczniow to przede wszystkim:
« obnizona sprawnos$¢ intelektualna dzieci,
* brak motywacji do nauki,
» staba frekwencja uczniow w zajeciach dodatkowych,
- niedostateczna wspotpraca szkoty z czgécia rodzicow.
Zaréwno szkota, jak 1 poszczegdlni nauczyciele podejmowali rozmaite
dziatania, majace na celu podniesienie poziomu wiedzy 1 umiejetnosci uczniow.
Wspomniane dzialania to przede wszystkim:
. . diagnozowanie mozliwosci 1 potrzeb ucznidéw (analiza probnych
sprawdzianow w klasie V 1 VI),
* wspotpraca z Poradnia PP w celu otrzymania wskazowek do pracy z
uczniami,
» organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych z matematyki i z
j¢zyka polskiego,
- organizowanie dodatkowych zaje¢ przed sprawdzianem dla uczniow klas

szostych,



- znajomos$¢ 1 stosowanie standardow egzaminacyjnych (zaznajamianie
ucznidw 1 ich rodzicow ze standardami wymagan, uwzglednianie tych
standardow w planach pracy nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow),

« uczenie samodzielnosci, systematyczno$ci 1 radzenia sobie ze stresem
(prowadzenie zaj¢¢ metodami aktywizujacymi, systematyczna kontrola
wiadomo$ci 1 umiejgtnosci  ucznidw, pogadanki na lekcjach
wychowawczych na temat stresu 1 organizacji warsztatu pracy).

Wynik sprawdzianu wskazuje, ze podjgte dzialania w przypadku niektérych
ucznidow okazaly si¢ nieskuteczne. Zachodzi konieczno$¢ opracowania
1 wdrozenia programu naprawczego, majacego na celu uzyskanie lepszych

wynikow na sprawdzianach zewngtrznych.



II. CELE PROGRAMU

Cel glowny: poprawa efektywnosci ksztatcenia w szkole (lepsze wyniki

sprawdzianu w szkole podstawowej).

Cele szczegolowe:

doskonalenie efektow procesu dydaktycznego we wszystkich standardach
badanych podczas sprawdzianu,

ksztalcenie 1 doskonalenie umiejetnosci kluczowych (umiejetnosé
planowania, organizowania i oceniania wlasnego uczenia si¢; umiejetnosé
skutecznego komunikowania si¢ w roznych sytuacjach; umiejg¢tnose
efektywnego wspotdziatania w grupie; umiejetnos¢

rozwiazywania  probleméw w  sposéb  twoérczy;  umiejetnose
samodzielnego  podejmowania  decyzji; umiej¢tno$¢  rozwijania
sprawno$ci umystowej oraz osobistych zainteresowan),

korelacja dziatan uwzgledniajacych program nauczania, standardy
wymagan 1 umiej¢tnosci kluczowe,

dostosowywanie metod 1 form pracy do potrzeb ucznidow
(indywidualizacja procesu nauczania),

zmniejszenie liczby uczniéw majacych bardzo niskie wyniki sprawdzianu.



I1I. ZALOZENIA PROGRAMU

Intensyfikacja pracy wszystkich podmiotow szkoty (dyrekcja,

nauczyciele, uczniowie, rodzice).

- Ksztaltowanie wspotpracy pomigdzy wszystkimi uczestnikami procesu
dydaktycznego.

» Systematyczna analiza wynikOw nauczania.

«  Motywowanie uczniow do nauki.

* Indywidualizacja procesu ksztalcenia.

« Ewaluacja programu 1 umiej¢tno$¢ wyciagania wnioskéw, ktore stuza do

konstruowania jego kolejnych etapow.



IV. TRESCI PROGRAMU

Tresci niniejszego programu roztozone sa na dziatania:

dyrektora, wicedyrektora,
wychowawcow, nauczycieli 1 zespotow przedmiotowych,
uczniow,

rodzicow.

Dziatania dyrektora:

w stosunku do siebie

Organizacja czasu pracy, pozwalajaca na bezposredni kontakt z

nauczycielami, dzie¢mi rodzicami.

w stosunku do nauczycieli

Troska o zyczliwa atmosferg.
Dokonywanie ocen nauczycieli, majace na celu poprawienie efektow

ksztalcenia.
Zatrudnianie nauczycieli o wysokich kwalifikacjach.

Zapewnienie nauczycielom mozliwosci podnoszenia kwalifikacji.

w stosunku do uczniow

Informowanie o wynikach ksztalcenia (w tym porownywanie wynikow
sprawdzianu w szkole do wynikow w rejonie 1 w kraju).

Stosowanie nagrod 1 kar motywujacych do wytezonej pracy.

Organizacja nauczania uwzgledniajaca potrzeby zardéwno uczniow
zdolnych, jak 1 stabszych.

Wspomaganie uczniéw z rodzin gorzej sytuowanych.

w stosunku do rodzicow

Zapoznanie rodzicoOw z priorytetami szkoty.



Pedagogizacja rodzicow (w szczegdlnosci na temat efektow ksztatcenia,
organizacji czasu dziecka, mozliwo$ci pomocy, motywowania do pracy
wlasnej w domu).

Zwigkszenie $wiadomos$ci rodzicow o roli egzaminu zewnetrznego —
sprawdzianu — 1 jego znaczenia dla dalszego etapu ksztalcenia.
Umozliwianie kontaktéw z dyrekcja 1 z nauczycielami.

Zapoznanie rodzicéw z WSO 1 ze standardami wymagan.

Zapewnienie dostgpu do wynikoéw sprawdzianu w szkole 1 poréwnania ich

z wynikami w kraju.

Dziatania wychowawcow, nauczycieli i zespolow przedmiotowych:

w stosunku do siebie

Dzielenie si¢ do$wiadczeniem w obszarze poprawy efektywnos$ci
ksztatcenia.

Dzielenie si¢ doswiadczeniami w ramach prac zespotow przedmiotowych.
Analiza stosowanych metod pod katem optymalizacji procesu
dydaktycznego w szkole.

Konsekwencja w stosowaniu wymagan kryteriow oceniania.

Wspdlne opracowanie szkolnego zestawu testow do sprawdzianu
migdzyprzedmiotowego 1 ustalenie kryteridow ich oceniania (dotyczy klas
IViV).

Pelne wykorzystanie bazy szkoty.

Doskonalenie wlasnego warsztatu pracy.

Stosowanie metod aktywizujacych.

w stosunku do uczniow

Zapoznanie uczniow z WSO.



- Systematyczne diagnozowanie wiedzy ucznidow 1 przyczyn niepowodzen
szkolnych.

— Motywowanie do pracy poprzez stosowanie systemu nagrod 1 kar.

— Dbanie o dobre relacje z uczniami 1 miedzy uczniami.

- Organizowanie pomocy kolezenskiej dla uczniéw, ktorzy maja trudnosci
W nauce.

- Wspieranie dzieci, ktére nie moga liczy¢ na pomoc rodzicow i

zaplanowanie dziatan wyrownujacych ich braki edukacyjne.

w stosunku do rodzicow

- Ustalenie czytelnych zasad komunikowania si¢ z wychowawca i
nauczycielami.

— Rzetelne informowanie o osiagnigciach uczniow.

— Oczekiwanie od rodzicéw informacji zwrotnych.

— Staty kontakt z rodzicami.

- Wospieranie rodzicow w indywidualnej pracy wyrownawczej z dzieckiem
w domu.

- Dostarczanie rodzicom informacji na temat sprawdzianu w klasie szdstej

w sposob dla nich zrozumiaty 1 przyjazny.

Dzialania uczniow:

w stosunku do siebie

— Organizowanie pomocy kolezenskie;j.
— Wdrazanie do samooceny.

— Uczenie sig organizacji czasu pozalekcyjnego.

w stosunku do nauczycieli i dyrekcji
— Zglaszanie swoich oczekiwan.

— Sygnalizowanie zauwazonych nieprawidlowosci.



— Zglaszanie ciekawych pomystow pracy w szkole.

Dzialania rodzicow:

w stosunku do siebie

- Organizowanie wlasnych zaje¢ w ten sposdb, aby mie¢ czas na rozmowe 1
prace z dzieckiem.

w stosunku do wlasnych dzieci

— Okreslenie jasnego systemu wymagan.
— Dbatos¢ o wlasciwa organizacj¢ czasu pozalekcyjnego dzieci.
— Systematyczne kontrolowanie osiagnie¢ dzieci.

w stosunku do wychowawcow i nauczycieli

— Czeste kontakty.

— Udzielanie informacji zwrotnej nauczycielom.

w stosunku do dyrekcji szkoly
- Wspotdziatanie w sprawach organizacyjnych, bezpieczenstwa i

wychowawczych.



V. PLANOWANE DZIALANIA

Zawarte ponizej zadania stuza eliminacji wskazanych we wstepie do niniejszego
programu stabych 1 wzmocnieniu mocnych stron uczniéw.

organizacja procesu ksztatcenia,

udzial uczniow w konkursach na r6znych szczeblach

rozwijanie uzdolnien poprzez uczestnictwo w kotkach przedmiotowych
wyréwnywanie  brakbw ~w  ramach  zespolow  dydaktyczno-
wyrownawczych

wewnatrzszkolny system oceniania,

analiza szkolnego systemu oceniania

. jakos¢ procesu ksztalcenia,

CZYTANIE
zadania szczegolowe na zajecia edukacyjne

Doskonalenie techniki czytania ze zrozumieniem.
Doskonalenie umiejetnos$ci pisania na temat z uzasadnieniem
Zwigkszenie liczby ¢wiczen stuzacych bogaceniu stownictwa uczniéw

. Czytanie i1 analizowanie wierszy — rozpoznawanie §rodkow poetyckich

oraz interpretacja.

KORZYSTANIE Z INFORMACIJI
zadania szczegolowe na zajecia edukacyjne

Wyrabianie u ucznidw umiej¢tnosci wskazywania zrodla informacji, ich
analizy, selekcjonowania i porzadkowania

PISANIE
zadania szczegolowe na zaje¢cia edukacyjne

Doskonalenie form wypowiedzi wymaganych programem nauczania
(redagowanie listow, zaproszen...)

Motywowanie  uczniow do  postugiwania  si¢  wyszukanymi
sformulowaniami oraz zywym i barwnym stylem

. Cwiczenia doskonalace poprawno$é jezykowa, ortograficzna

1 interpunkcyjna
Kontrola dbatosci uczniéw o uktad graficzny, poprawnosc¢ 1 estetycznosc¢
zapisu w zeszytach przedmiotowych, pracach pisemnych



Zwracanie uwagi na wyraziste 1 poprawne wypowiedzi ustne oraz
formutowanie argumentow przez uczniow.

ROZUMOWANIE
zadania szczegolowe na zajecia edukacyjne

Wyrabianie nawyku sprawdzania sensownosci otrzymanych wynikow
Uczenie roznych strategii rozwiazywania zadan (w tym takze zadan
zamknigtych)

Doskonalenie dziatania na liczbach

Doskonalenie rozumienia zalezno$ci, np. miedzy kierunkiem cienia a pora
roku

Wdrazanie ucznidow do sprawniejszego sytuowania wydarzen w
odpowiednim okresie historycznym

. Cwiczenie umiejgtnosci ustalania wiekow.

WYKORZYSTYWANIE WIEDZY W PRAKTYCE
zadania szczegolowe zajecia edukacyjne

Zwigkszenie ilosci ¢wiczen w sprawnym wykorzystywaniu przez uczniow
algorytmow poznanych dziatan

Doskonalenie umiej¢tnosci wykorzystania obliczen zwiazanych z czasem,
pienigdzmi, dtugoscia, powierzchnia 1 temperatura.

Cwiczenie sprawnego postugiwania si¢ jednostkami czasu, powierzchni.
Doskonalenie umiejgtno$ci wykorzystania witasnosci liczb oraz figur w
sytuacjach praktycznych

DOSKONALENIE NAUCZYCIELI:,

szkolenia w ramach WDN,

rady szkoleniowe,

udziat w innych szkoleniach.

jakos$¢ procesu uczenia sig,

aktywizacja 1 motywowanie uczniéw do nauki poprzez:

rozbudzanie w uczniach zainteresowania przedmiotem — stosowanie
metod aktywizujacych w pracy

jasne okreslanie oczekiwah wobec uczniow,

uwzglednianie potrzeb 1 zainteresowan uczniOw (organizowanie
dodatkowych zajec),

dostrzeganie wktadu pracy ucznia, nie tylko efektow,



- bezwzgledne stosowanie obowiazujacego w szkole systemu nagrod i kar.

WSPOEPRACA Z RODZICAMI:

- uswiadomienie rodzicom, jakie czynniki maja wplyw na osiagnigcia
uczniow (frekwencja, systematyczna praca dziecka, srodowisko ucznia,
warunki, motywacje, system wychowawczy rodzicow 1 ich
zaangazowanie, warunki materialne rodziny itp.),

« przekazywanie rodzicom informacji o prowadzonych zajeciach
pozalekcyjnych 1 uswiadomienie koniecznos$ci uczestnictwa ich dzieci w
tych zajgciach, szczegdlnie w przypadku ucznidow z trudno$ciami,

- prowadzenie zaj¢¢ z udzialem rodzicow, pokazujacych mozliwosci pracy
z dzieckiem w domu (uzupetianie zaleglosci po nieobecnosci dziecka w
szkole, umiejetnos¢ korzystania z podrecznika, uwrazliwienie na
konieczno$¢ systematycznego odrabiania prac domowych), np. w czasie
lekcji otwartych, .

VI. PROCEDURY OSIAGNIECIA CELOW



Na zajeciach nalezy:

zdiagnozowac¢ umiejgtnosci uczniow,

zaplanowa¢ dziatania wyrownujace braki,

stosowac aktywizujace metody nauczania,

motywowac¢ uczniow do nauki poprzez stosowanie nagrod, pochwat,
uczy¢ korzystania z materiatow zrodtowych, w tym z podrecznika,
uczy¢ wyszukiwania informacji (w encyklopedii, bibliotece, Internecie),
rozwija¢ logiczne my$lenie poprzez stosowanie metod problemowych,

. wspomagac uczniow w planowaniu i organizowaniu wlasnej nauki,
. poprawia¢ metody pracy z uczniem stabym i zdolnym,

przeprowadza¢ wigcej pisemnych sprawdzianow (krotkich kartkdéwek),
stosujac zadania otwarte 1 zamknigte,

rozwiazywa¢ wigksza liczbg testow, stosujac r16zne metody ich
rozwiazywania oraz majac na uwadze obowigzujace standardy wymagan,
czeSciej bada¢ osiagnigcia ucznidw (diagnozowa¢ pod koniec roku
szkolnego w kazdej klasie),

zwroci¢ wigksza uwage na uczniow o obnizonych mozliwosciach
intelektualnych,

zorganizowa¢ dodatkowe zajecia,

zwraca¢ uwage na poprawne odpowiedzi ,,calym zdaniem”,

zwraca¢ uwagg na estetyke wykonywanych prac,

zwickszy¢ nacisk na treSci zwiazane z tworzeniem diagraméw,
schematow, wykresow, tabel itp.

w rozwiazywanych zadaniach na lekcji i w pracach klasowych
uwzglednia¢ standardy wymagan,

rozwijac czytelnictwo,

analizowac¢ bl¢dy popetniane przez uczniéw i poszukiwac ich zrédet,

. zachecac¢ 1 motywowac uczniow do wytgzonej pracy na lekcji, w domu 1

w trakcie pisania sprawdzianu.

VIL. PRZEWIDYWANE OSIAGNIECIA UCZNIOW



1. Poprawa wynikow sprawdzianu:

e zmniejszenie liczby ucznidw z niskimi wynikami,

» zwigkszenie liczby uczniéw z wysokimi wynikami.
2. Dostrzezenie uzytecznosci w zyciu codziennym wiedzy nabytej w szkole.
3. Swiadome przystapienie do sprawdzianu.

VIII. ZADANIA NAUCZYCIELI UKIERUNKOWANE NA
PODNIESIENIE EFEKTYWNOSCI NAUCZANIA.



Nauczyciel powinien:

. doskonali¢ umiejgtnosci mierzenia jakosci wlasnej pracy,
.diagnozowa¢ potrzeby 1 oczekiwania uczniow, okreSlajace zrodta

niepowodzen 1 trudnosci w nauce (ankiety),

doskonali¢ umiejgtno$ci oceniania osiggni¢¢ ucznia — ocena powinna
spetnia¢ funkcj¢ motywujaca 1 zachgca¢ do dalszego wysitku,

uczy¢ samooceny,

doskonali¢ umiejetnosci efektywnego wykorzystania czasu pracy na
lekcji, skraca¢ maksymalnie czg$¢ teoretyczng w formie wyktadu na
korzys$¢ zajec¢ 1 ¢wiczen praktycznych 1 metod aktywizujacych,

zwigksza¢ liczbe zadan rozwiazywanych przy tablicy pod kierunkiem
nauczyciela i w pracy zespotowej — ¢wiczenia do samodzielnego
rozwiazania pozostawia¢ jako prace domowa (unika¢ cichej pracy na
lekcj),

opracowa¢ w zespotach miedzyprzedmiotowych zestaw ¢wiczen 1 zadan
prowadzacych do realizacji standardéw egzaminacyjnych oraz materiatow
do ¢wiczen wyréwnawczych dla ucznidw z trudnos$ciami 1 udostgpniac je
innym nauczycielom,

przekazywac 1 zbiera¢ informacje zwrotne, opracowa¢ metody pracy z
uczniem zdolnym i majacym trudnosci w nauce,

.analizowa¢ programy i podrgczniki pod katem mozliwosci uczniow i

realizacji standardow,

przestrzegac¢ czasu nauki, punktualnego rozpoczynania i konczenia zajec,
motywowa¢ uczniow do nauki (ukazywaé zastosowania i znaczenie
nowych wiadomosci 1 umiejgtnosci),

uczy¢ strategii rozwigzywania réznych form zadan (otwarte, zamknigte),
stwarza¢ sytuacje wymagajace podejmowania decyzji w okreslonym
czasie 1 pokazywac¢ konsekwencje wynikajace z braku przemyslenia ich,

.¢wiczy¢ najstabiej opanowane umiejetnosci, modyfikowaé rozktad

materiatu nauczania,

indywidualizowa¢ nauczanie,

przyzwyczajaé do sprawdziandéw poprzez czgste ich stosowanie 1
analizowanie,

uczy¢, jak radzi¢ sobie z problemami, napigciem, stresem.

IX. EWALUACJA



Nalezy ocenia¢ skutki dokonywanych zmian poprzez analiz¢ sprawdziandéw

diagnozujacych (na poczatku 1 na koncu roku) oraz sprawdzianow z kazdego
przedmiotu.

Program naprawczy zostal przyjety do realizacji uchwata Rady Pedagogicznej z
dnia 10 wrzes$nia 2009roku.



